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Tarsadalmi Befektetések Dij

Unicredit Bank Hungary Zrt. — ,,Passzold tovabb!”

A program a MAF Tdarsadalmi Befektetések Dij 2014-as palyazatan
a MAF SENIOR kiilondijat nyerte el

A program id6tartama: 2013. oktéber — 2014. majus
A programra forditott tamogatas a palyazat benyujtasaig:

e Pénzben: 61 200 000 Ft (2009: 11.900.000 Ft, 2010: 12.200.000 Ft, 2011: 12.700.000 Ft,
2012: 14.600.000 Ft, 2013: 9.800.000 Ft)

e Természetben: 647 darab Bajnokok Ligdja labda

e Szervezési koltségek: 3 f6 kb. 8 hdonap (2 zslritag munkaja: kb. 20 nap)

e Egyéb: Minden érintett fidkban 1-2 munkatars koézrem(kodott az iskoldkkal vald
kapcsolattartasban. (éves szinten ez kb. 100-130 munkatarsat érint)

A program el6zményei:

Az UniCredit fiokok szoros partneri kapcsolatokat alakitottak ki a helyi koz6sségekkel, az iskoldk,
6vodak korében féként targyi, IT-felszerelési adomanyozasok miatt, amelyek sordn kozvetlenil
mutatkoztak meg az iskolai élet legf6bb gondjai, az iskolai szabadidésport hidnyossagai. A gyermek-
egészségligyi intézmények kordbbi tdmogatdsa alatdmasztotta a gyermek szabadidsport, az
egészséges életmaddra nevelés tdmogatasanak fontossagat, a prevencié létjogosultsagat.

A program célja:

Olyan, a bank tdmogatasi stratégidjaba illeszkedd, CSR elveikkel 6sszehangolt program inditdsa,
amely hosszi tavon, szemléletformdalé maddon szolgalja a gyermekek egészséges életmddjat. A
konkrét cél az iskolai szabadid6sport tdmogatasa volt, ami a profi sportszponzoraciéhoz képest
Magyarorszagon elhanyagolt teriilet. A bank az UEFA Champions League hivatalos partnereként
mozgalmat kivant inditani az iskoldskoru gyerekek korében a sportos életmod megszerettetéséért.

llleszkedés a vallalat tAmogatasi stratégiajaba:

Az UniCredit Bank tarsadalmi felelGsségvallalasi tevékenységének egyik alappillére a
gyermekegészségligy szolgalata: hosszi évek Ota rendszeresen olyan alapitvanyokat tamogat,
amelyek oroszldnrészt vallalnak a gyerekek gydgyitdsdban. Tdmogatottjai kdzott ott van a Magyar
Gyermekment6 Alapitvany és a Szent Marton Gyermekmentd Szolgalat is. A helyi kozosségek
életében részt vallalva a bank munkatarsai rendszeresen gondoznak dvoda- és iskolaépileteket,
jatszotereket, szerveznek ruha- és jatékgy(jté akcidkat. A Nagy Sportdgvdlasztd tdmogatasa
kifejezetten a gyermeksport Ulgyét segiti, ebbe a sorba illeszkedik - kitagitva azt - az iskolai
tomegsport ligye is.

A program leirasa:

A program elinditasakor, 2009 szeptemberében, az iskolaigazgaték az UEFA Champions League
hivatalos focilabdak kiséretében kaptak meg a bank palyazati felhivasat, amelyben az UniCredit Bank
anyagi tamogatast ajanlott fel legaldbb egynapos sportrendezvény megszervezéséhez. A
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kivalasztaskor szempont az volt is, hogy minél tobb tanuld mozgdsitasat vallaljak, illetve hogy hol van
szlikség a targyi feltételek javitasara.

A kisebb telepiléseken a szervezett esemény gyakorta tulnétt az iskolai kereteken, pl. a helyi
sportegyesiilet palydjan tartottak meg; volt, ahol feln6tt-gyerek fociversenyt tartottak, vagy a helyi
plébanos is egyltt sportolt a gyerekekkel. A program sikerének koézponti motorja a szervez6
pedagdgusok lelkesedése, munkaja volt. A sportnap teljesitésérél a tanuléknak kellett beszamolot
irniuk, amelyet szakmai zs{ri értékelt. A legjobb beszdmoldk szerz6i BL-focilabdakat kaptak
elismerésdl, illetve tovabbi pénzbeli tdmogatdst nyertek iskoldjuknak.

A bank feladata a tobb hénapon ativel6 koordinacidé és adminisztracid volt, a zsliri megszervezése és
munkdjanak segitése, és természetesen a pénziigyi feladatok elldtdsa. A késGbbi években a bank
rendszeresen fogadta olyan intézmények jelentkezését is, amelyek mas iskolak révén, tanartdrsaktol,
szUl6ktbl hallottak a lehet&ségrdl. A programot 2013 végén 6tddik alkalommal hirdette meg a bank.
Minden évben korilbelll szaz iskola vesz részt, igy évente tobb ezer gyereket mozgat meg a
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,Passzold tovabb!” program.

Innovativitas:

Az (zleti szférdra daltaldban a profi sport szponzoracidja jellemz6. Ehhez képest a program egyedi
vonasa, hogy Osszekapcsolja a futballsport legmagasabb szintl és markaérték(i eseményét, a
Bajnokok Ligdjat az iskolai tomegsporttal.

Kilonlegessége a beszamolas mddja is: a ,teljesitésigazolasként” elfogadott élménybeszamoldkat
fogalmazva a gyerekek reflektdlnak is a sport éiményszer(i k6zosségépité erejére.

A pdlyazat lebonyolitdsdra nem a megszokott format vélasztotta a bank, hanem alkalmazkodott a
megcélzott kozeg (az iskolak) lehet&ségeihez és a megcélzott korosztaly képességeihez. Rizikdfaktor
volt a megitélt pénzbeli tdmogatas nem a célnak megfelel6 felhaszndlasa, de a teljesités igazolasként
szolgalo személyes beszamoldk, illetve a rendezvényre meghivott kollégdk egydntetlien igazoltak,
hogy a tamogatds a megfeleld helyre keriilt. Egy szigordan kotott palyazati metddus novelte volna az
iskolak adminisztrativ terheit, visszariasztva esetleg potencidlis jelentkezéket, holott épp a minél
nagyobb szamu részvétel volt a cél.

Partnerség:

A tény, hogy az UniCredit az UEFA Champions League hivatalos partnere, hitelessé tette a bankot a
sporttal kapcsolatos célok katalizatoraként. Magyarorszagon kilonosen alkalmas ez az
egyuttmiikodés a fiatalkori sportolas népszer(sitésére, hiszen a futball az egyik legkedveltebb
sportag. A gyerekek nagy része vagyik hivatalos Champions League focilabddra, ami a kereskedelmi
forgalomban meglehetdsen draga, igy ajandéktargyként is megfelel6 motivaciot jelentett.

Bizonyos esetekben helyi d6nkormanyzatok, illetve a magyar sport média képviseldi, mivel 6k alkottak
a programban leadott élménybeszamoldkat elbirdlé zs(rit.

Eredmény, hatas:

Az érintett diakok szamara (éves szinten 30.000 — 40.000 didk): a sport kozosségi élményének
megtapasztaldsa, tapasztalat a sportos életmddrdl, Uj sportagak megismerése, a kozosségi élmény,
illetve a sportesemény leirasaval mentalis fejl6dés, a tudatossdg fejlesztése, a megszokottdl eltéré
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sikerélmény lehetGsége, a nyertes szovegirdk szamara a személyes felel6sség megtapasztaldsa és a
sajat munka kozosségépitd ereje.

A program sordn évente nagysagrendileg 100 iskolat tdmogat a bank. A tdmogatds kilénboz6
formaban valdsult meg, pl. amennyiben az iskoldnak volt alapitvanya, akkor az alapitvanyon keresztil
részesiltek tdmogatasban, igy a hatas nem feltétlenil az alapitvanyra, hanem az iskoldra
vonatkozdan érezhetd.

Tekintettel arra, hogy egy tobb éve futd projektrél beszéliink, az iskolak mar ismerik és varjak a
programot, Iatjak, hogy mennyire fontos és hasznos ilyen jelleg(i sport rendezvények megszervezése.
Bizonyos iskoldkndl mar hagyomdannya valt a program megszervezése, amelyet tamogatdként
orommel vesz tudomasul az UniCredit Bank, hiszen ez volt a program elinditasanak célja.

A szabadtéri sportesemények attételesen az okoldgiai kornyezethez vald viszonyt is befolyasoltak,
hiszen a sportélmények legf6bb vetélytarsa jellemz6en a zart terekben taldlhatd televizidk,
szamitégépek. A megitélt tdamogatasi 6sszegbdl az iskoldk sok esetben modern, kérnyezetkimélé
és/vagy tartds sporteszkdzoket vasaroltak, csokkentve ezzel a kérnyezeti terhelést.

A bank munkatdarsai szamadra a tarsadalmi felel6sség tudatositasa, az egészségmegdrzés gyermekkori
szerepének hangsulyozdsa. A bank reputdcidjanak er6sddése az érintett tdmogatott szervezetek
(iskolak) korében egyértelm(, a sajton keresztil pedig olyanokhoz is eljutott a program hire, akik
kdzvetlenll nem érintettek.

Kommunikacio:

Kozvetlen megkeresés: a program egyik alapelve az volt, hogy mesterségesen krealt célok helyett
valddi igényekre valaszoljon; az indité személyes megkeresések soran testkozelbdl mutatkoztak meg
az iskolak igényei, céljai és tervei. A személyes kapcsolatnak készénhetéen a helyi fidkok képvisel6i is
aktivabban részt tudtak venni a helyi kozosségi életben.

Média, sajtokdzlemény: a nagyobb nyilvdnossag elérése érdekében a sajtd jo eszkdz az iskolai és
tomegsport fontossaganak hangsulyozasara.

Internet és intranet: kiilsé és bels6é kommunikacidja a programnak a weboldalunk segitségével, illetve
az intranetes felliltinkdn, melyen keresztil a bank 6sszes dolgozdjat el tudjuk érni.

Informaciok:

A palyazati felhivasrdl: http://www.csrlabor.hu/2013/11/13/iden-is-indul-a-passzold-tovabb-akcio
Sajtomegjelenés példa: http://www.sonline.hu/somogy/sport/megutottek-a-bankot-tablatol-tablaig-
vegigfociztak-a-falut-284692

Kordbbi nemzetkozi elismerés:
https://www.unicreditbank.hu/rolunk/elismereseink/esa_sponsorship_award_2011.html
Sajtékodzlemény példa:
https://www.unicreditbank.hu/news/content.html?cid=1042&contentType=news&searchfor=passzo
Id&searchfor=tov%C3%Albb
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