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Provident Pénziigyi Zrt.
PROVIDENT

Csalddi Kasszasikerek program

A ,Csaladi Kasszasikerek” program a MAF Tarsadalmi Befektetések dij 2011-es palyazatan a MAF Legsikere-
sebb Partneri Egyiittm(ikodések Kategériaban és MAF Az Ev Tarsadalmi Befektetési Programja Kategéria-
ban keriilt shortlistre.

A program kezd6 idépontja: 2008.

Kapcsolattarto:

Hajna Csongor

CSR menedzser

06-20-339-0549

A programra forditott tamogatas:

ngor.hajna@provident.hu

e pénzben 18 000 000 Ft

e menedzsment kéltségekben 8 000 000 Ft

e egyéb tamogatasként 70 000 000 Ft szakképzési tdmogatas és
kb. 16 000 000 Ft innovacids jarulék a programmal kapcsolatos

kutatdsra és fejlesztésre.

A program célja:

Ismeretterjeszts, szemléletformald tarsadalmi céld kampdny, amely a magyar csala-
dok alapvet6 gazdasagi ismereteit bévitve javitja a lakossag dngondoskodd képessé-
gét, hozzajarulva ezzel a magyar tdrsadalom egészének versenyképesebbé tételé-

hez.
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A program leirdsa:

A program olyan Uj, specidlisan a magyar tarsadalmi feltételekhez fejlesztett oktatdsi eszkdzrendszereket
(modulok, modellek, csatornak, stb.) hozott létre, amelyek — elsGsorban iskolarendszeren kiviil, de nem ki-
zarva az elkésziilt anyagok iskolai felhasznalasat — széles tdrsadalmi rétegek szamara elérhetévé teszik az
alapvet6 gazdasagi ismereteket, viszonylag fliggetlenil az egyén szocioldgiai jellemzGitdl (kor, gazdasagi és
kulturdlis hattér, stb.).

A kilonféle célcsoportokra szabott ,tananyagot” helyi civil szervezetek, csalddsegité kozpontok és egyéb
szakmai haldzatok juttatjak el a csalddokhoz, maganszemélyekhez. Ez rendszeres (2-4 hetente térténd) klub-
foglalkozasok keretében torténik. A tananyag f6bb témakorei tobbek kdzott az 6ngondoskodas alappillérei
(tarsadalombiztositas, nyugdij, stb.), a haztartas bevételforrasai, kiadasai és koltségvetési egyensulya, éssze-
rli vasarlas, felelGs hitelfelvétel, megtakaritasok és befektetések, informacidbiztonsag otthon, gyermekeink
pénziigyi nevelése.

A program eredményei:

e 50 oktatasi projekt valésult meg

e 300 szocialis és oktatasi szakembert értek el

e 3000 allampolgart értek el

e 30000 ember részesilt indirekt médon haztartasgazdalkodasi
ismeretekben.

A program hatdsa:

e tudatosabb gazdalkodas, haztartasok koltségvetési egyensulydnak novekedése

e avallalat reputacidjanak emelkedése
e avallalat munkatdrsai korében nétt a lojalitas.

A program sordan megvaldsitott egylttmikodések:

A ,,Csaladi Kasszasikerek” programban részt vesz a United Way Magyarorszag (palyaztatas), a Corvinus Egye-
tem (tananyagfejlesztés), a Maltai Szeretetszolgalat (train the trainers képzés, tananyagfejlesztés, kdzvetlen
képzések fiataloknak), az SOS Gyermekfalvak (képzések a haldzatukban) és szamos csaladsegit6 szolgalat,
iskola, illetve szocidlis szakember és pedagdgus. Az oktataspolitikai kormanyzattal folyamatos az egyeztetés.
A partnerek a sajat specidlis szaktudasukat és az ehhez kapcsolt kapacitasokat hozzak magukkal (pedagoégia,
szocidlis szakma, pszicholdgia, addssagkezelés, szakmai haldzat, stb.). Jelenlegi legfontosabb partnerként az
oktatdspolitikara tekintenek, hogy a kozoktatasban is megjelenjenek a gazdasagi ismeretek. A program evo-
lucidjanak megfelel6en a Corvinus Egyetem kezdetben féként igényfelméré kutatast és tananyagfejlesztést
végzett, a jov6ben ez eltolddik a hatasmérés irdnyaba. A United Way a kezdetektdl végzi a palyaztatast és
monitorozast. Egyes partnerek (pl. VIII. ker. csaladsegit6) projekthelyszinbdl szakért6i és tréneri szerepbe
nétték ki magukat. A jévében nagy hangsulyt fektetnek a tarsprogramokkal (pl. Pénziranyt() és a kdzokta-
tdssal kapcsolatos egylittmUikodésekre.

Tovabbi informdcid a programrél:

www.csaladikassza.hu





