Tesco-GLOBAL Aruhazak Zrt.
Kozosen hatéekonyabb - segitségnydjtas az
ukran hdaboru érintettjeinek
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Effekt 2030 — A kdzosségi befektetések dij 2022. évi palyazatan a
Felelés tamogaté kategdridban Il helyezést nyert el.

A PROGRAM IDOTARTAMA:

A PROGRAM ELOZMENYEI:

A PROGRAM CELJA:

ILLESZKEDES A VALLALAT
MUKODESEHEZ:

2022 februarjatdl folyamatosan

Az orosz-ukran konfliktus soran kialakult
humanitdrius valsagban nagy szamban
indultak meg menekultek az Ukrajnaval
hataros orszagokba, igy Magyarorszagra is.
Csaladok, idések és fiatalok keltek uUtra a
harcok sujtotta teruletekrdél. Az egyik naprol a
masikra otthonukat sok esetben minddssze
egy béréonddel elhagyni kényszeruld
menekultek magas szama és helyzete, ahogy a
magyar lakossagot, Ugy a Tescoét is azonnali
segitségnyujtasra 6sztonozte.

A program célja, hogy ésszefogassal, a Tesco és
partnerei szakmai kompetencidjanak
otvozésével a leheté leggyorsabb és
leghatékonyabb tamogatast nyujtsak a
haboru elszenveddinek.

A vallalat alapelve, hogy egy kis
figyelmesség csodakra képes. A Tesco
befogadé és sokszini vallalatként ugy
gondolja, hogy nemcsak felel6ssége, de
lehetbésége is van tenni azokért a jo ugyekért,
amelyek munkavallaléi és vasarldi szamara
fontosak. Ezzel &sszhangban all az, hogy az

ukrajnai haboru karosultjainak és
menekultjeinek  megsegitésében  szerepet
vallaljon - legyenek azok sajat vagy mas

kodzosségek tagjai. A vallalat mUkodésének 6
célja, hogy egészséges és fenntarthatod
termékeket kinaljon, ezt pedig nemcsak
vasarldinak, hanem a raszoruldknak is szeretné
biztositani.



A PROGRAM LEIRASA: A Tesco stratégiai partnereivel, az ®kumenikus
Segélyszervezettel és a Magyar
Elelmiszerbank Egyesllettel karéltve szamos
kezdeményezést inditott el a menekiiltek és
az érintett munkatarsak tamogatasara.

Alapveto élelmiszereket, tisztalkodasi
szereket, ruhazatot, valamint kedvezményes
vasarlasi lehetéséget nyujtottak a

raszoruloknak. Emellett a vallalat befogadasi
stratégidjaval 6sszhangban lehetdvé teszi, hogy
a hosszabb tavon Magyarorszagon tartézkodo
menekultek munkalehetéséget talaljanak a
cégnél.

A komplex program a kovetkezo
aktivitasokat tartalmazta: 1)  termék-
adomanyozast; (2) pénzadomanyozast; (3)
kuponos adomanygyljté kampanyt, (4)

ruhaadomanyozast; (5) a vallalatnal
munkalehetéség felajanlasat; (6) Clubcard
program kedvezményezetti korének

kiszélesitését; (7) az atutazok ellatasanak
tamogatasat; (8) az Ukrajnaba visszatért
munkatarsak pozicidjanak megtartasat, a
bérek tovabbi kifizetésével; (9) a raszoruld

kolléegak nem vart kiadasainak kifizetését.

KOZOSSEG: A Tesco a segitségnyujté akciokat stratégiai
partnereivel, az Okumenikus
Segélyszervezettel és a Magyar
Elelmiszerbank Egyesilettel SZOros

egyuttmukodésben szervezte és valdsitotta
meg, hiszen a két szervezet ismeri az aktualis
igényeket és rendelkezik a leghatékonyabb
tamogatast lehetévé tevd szakemberekkel és
haldzattal. A vallalat rendszeres egyeztetések
soran alakitotta ki azokat a tamogatasi
formakat, amelyekre a raszoruloknak a
leginkabb szukséguk van.

A komplex és sokréti tamogatasi
programban szinte minden tescoés részt vett
a budaodrsi kézponti irodaban lévé dolgozoktol
a budapesti Tesco Business Services koézpont
munkavallaléin  keresztul az aruhazakban,
valamint a logisztikai kozpontokban
dolgozokig.
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HATAS:

A Tesco bels6 kommunikaciés csatornain
keresztul folyamatosan 0Osztonozte és
tamogatta a munkavallalékat abban, hogy a
Ccég altal szervezett jotékony célu
programokban részt vegyenek, akar
onkéntesként. Az ukrajnai fegyveres konfliktus
sokakat megérintett, igy a munkavallalék a
legtobb esetben maguktol kinaltak fel
segitséguket, és jarultak hozza a programok
sikeres megvaldsulasahoz. Példanak okan
sokan csatlakoztak onkéntesként az ukrajnai
menekultek ellatasahoz a Ccég
partnerszervezeteihez, valamint tobben
fogadtak be Ukrajnabol menekuldket. A
kuponos adomanygyujté program sikeréhez a
Tesco pénztarosai nagy meértékben jarultak
hozz3, akik lelkesen értékesitették a
kuponokat, mig a menekulteknek kinalt
foglalkoztatasi lehetéségek kialakitasa és
megszervezése a HR-csapatnak kdszénhetd.

A Tesco stratégiai partnereivel kdzosen,
osszesen té6bb mint 150 millié forint értékben
nyujtott természetbeni és pénzigyi
segitséget az ukrajnai haboru érintettjeinek —
a hatdron tuliaknak, a menekuléknek és a
Magyarorszagon tartozkoddknak, valamint a
kollégdknak egyarant. Az eddig megvalésitott
kezdeményezésekkel a kovetkezo
eredmények szilettek:

e tdbb mint 30 millio forint értékben
adomanyozott terméket a vallalt;

« 48 Ora alatt inditotta el kuponos
adomanygyujté kampanyat a cég, kdzel 105
millié forint értékld tamogatast nydjtva;



a Tesco F&F ruhazati markaja tobb mint 10
millio forint ertéekd ruhaadomanyt
biztositott;

e a Magyarorszagon maradoknak
munkalehetdséget kinalt a cég, segitséget
Nnyudjtva a hivatalos iratok Ugyintézésében,
illetve tamogatva a kapcsolddd koéltségek
fedezését;

+ a BOK csarnokban kialakitott tranzitvaréban
tartdzkodo, illetve atutazdé menekultek
ellatdasahoz mintegy 6,3 millid forint értéekd
élelmiszert ajanlott fel a Tesco;

* a Clubcard program kedvezmeényes vasarlasi
lehetbéségeit a Magyarorszagon tartézkodo
ukran menekulteknek is elérhetdve tették;

* a Tesco Csoport 1 millié  fontot

adomanyozott a Vordskereszt Ukrajnai

Valsag Alapjanak.

Hogy a munkatarsak minél hatékonyabban
részt  tudjanak vallaini a menekultek
segitésében, a vallalat noévelte az onkéntes
munkara fordithaté idét, igy a Tesco
munkatarsai mar évente két fizetett
munkanapot télthetnek dnkéntes munkaval.




JO6Vo:

TOVABBI INFORMACIOK:

« www.bit.ly/3B6YJI3t
« Www.bit.ly/3PR7I2|
o www.bit.ly/3zpeBwK
« www.bit.ly/3zq0He3
+ www.bit.ly/3Ba7N7u
« www.bit.ly/3BbjDhQ
o Www.bit.ly/3B9U1ly
s www.bit.ly/30v67bM

A vallalat bizik benne, hogy a haboru minél
elébb véget ér, és ezeket a programokat nem
kell tovabbi 2-3 éven keresztul folytatniuk.
Ugyanakkor lehetéségei szerint részt fog
venni a cég olyan kezdeményezésekben,
amelyek a habora utani gazdasagi-szocialis
talpra allast célozzak. A Tesco a stratégiai
partnereivel valdé egyuttmukodést pedig
hosszd tavon is folytatni fogja a raszoruldk
tamogatasara.

« https://www.youtube.com/watch?v=lw4dcxgaUw&t=3s



http://www.bit.ly/3B6YJ3t
http://www.bit.ly/3PR7l2l
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https://www.youtube.com/watch?v=Iw4dcxqaJUw&t=3s

