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Tarsadalmi befektetések az
Effekteam tagjainal - trendek 2021

Kutatasi eredmeények osszesitése
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Bevezetés

Az Effekteam felmérést készitett 2020 decemberében az egyesulet vallalati tagjai tamogatasainak,

tarsadalmi befektetéseinek 2021-re vonatkozo elérejelzéseirdl dsszehasonlitva az elmult évek (2017-
2019) gyakorlataval.

Arra voltunk kivancsiak, hogy a jarvanyhelyzet mennyiben befolyasolta a nagyvallalatok térekvéseit,
gyakorlatat a fenti témaban.

Osszességében megallapithatjuk, hogy nagy valtozdsokat nem prognosztizaltak a vallalatok a 2021-
es évre, mind a forrasok mennyisége, jellege, tipusa, formaja és fokusza is hasonld lesz a korabbi
évekhez képest. Ugyanez mondhato el a vallalatokat e téren jellemzd stratégiai gondolkodas,
menedzselési folyamatok és atlathatésag szegmenseiben is.

A felmérésben 15 nagyvallalat vett részt, online kérddiv kitoltésnek segitségével.
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1. Az elmult 3 évben (2017-2019) hogyan
valtozott vallalatuknal a tamogatasra
forditott forrasok dsszértéke?

kdzepes
mértékben nétt
(109%-25%)
27%

nem valtozott
46%

kismértékben nétt (kisebb
mértékben mint 10%)
13%

jelentésen csokkent
(nagyobb mértékben
kdzepes mértékben mint 25%)
csokkent (10%-25%) 7%
7%
Egy-egy vallalat tamogatasokra forditott forrasainak
éves osszértéke a COVID-19-et megel6z6 idbészakban a
cégek legtobbjénél vagy valtozatlan volt, vagy enyhén

novekvo tendencidt mutatott.

2. A kdvetkezd évben (2021) On szerint
vallalatuknal a tamogatasokra fordithato
forrasok nagysaga varhatéan hogyan
alakul?

jelentésen né (nagyobb
mértékben mint 25%)
7%

kdzepes mértékben
né (10%-25%)
7%

nem valtozik
46%

kismértékben csdkken
(kisebb mértékben

mint 10%) jelentésen csokken (nagyobb
27% mértékben mint 25%)
13%

2021-ben a vallalatok felénél a korabbi évkehez
hasonléan fog alakulni a tamogatasokra fordithato
forrasok Osszértéke, ugyanakkor a megkérdezett vallalatok
kozel felénél kisebb-nagyobb csékkenésre lehet
szamitani.



TAMOGATASOK
TIPUSAI, JELLEGE,
FORMAI
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3. Az elmult 3 évben (2017-2019) hogyan valtozott vallalatuknal az
egyes tamogatasi tipusok mértéeke?
10

6 6
4
3
2
i 1
] —
pénzbeli tamogatasok

(ide tartoznak a dijak,
Osztondijak is)

8
4
3 3 3
2 2 l 2
fizikai 6nkéntesség szakmai/pro bono szakmai/pro bono

Onkéntesség Onkéntesség virtualis
formaban

természetbeni
tamogatasok (termékek,
szolgaltatasok stb.)

mNnott = csOkkent nem valtozott mnem relevans

4. A kdvetkezd évben (2021) On szerint varhatéan hogyan valtozik

vallalatuknal az egyes tamogatasi tipusok mértéke?
9
I :

szakmai/pro bono
onkéntesség virtualis
formaban
Enem relevans

9
7 7 7

6
4 4
= = - N
pénzbeli tamogatasok

(ide tartoznak a dijak,  tamogatasok (termékek,
Osztondijak is) szolgaltatasok stb.)

mnod m csokken

természetbeni fizikai 6nkéntesség szakmai/pro bono

onkéntesség

nem valtozik
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A COVID-19-et megel&z6 iddszak egyértelmu
nyertesei a természetbeni tamogatasok
(termékek, szolgéltatasok) és a fizikai
onkéntesség voltak, hiszen ezen tamogatasi
formakra egyre tobb forrast allokaltak a cégek,
szemben a pénzbeli tdmogatasokkal, mely
meértéke sok vallalatnal vagy nem valtozott
vagy csokkent 2017 és 2019 kdzott. Ugyanakkor
a valaszokbdl egyértelmUen latszik az is, hogy
a szakmai/pro bono énkéntesség idehaza
még gyerekcipében jar, a vallalatok tébb mint
fele nem relevansként jeldlte ezt a lehetdséget,
mint tdmogatasi tipust.

A cégek kevesebb mint 1/3-a tervezi 2021-
ben a természetbeni tamogatasok
(termékek, szolgaltatasok) novelését. A
vallalatok kozel 2/3-a azt prognosztizalja,
hogy az idei évben leginkabb az
onkéntesség mértéke fog néni a cégnél a
tamogatasi tipusok kozul, és a tdmogatas
ezen tipusa is leginkabb virtualis formaban
fog megvaldsulni. Arra viszont
szamithatunk, hogy a vallalatok tédbb mint
1/3-nal csékkeni fog a pénzbeli
tamogatasok mértéke.




5. Az elmult 3 évben (2017-2019) hogyan
valtozott vallalatuknal a tamogatasok

jellege?
9 8
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jotékony célu adomanyok hosszu tavu, stratégiai win-  marketing célokat is
win alapu projektek / szolgalé tarsadalmi
partnerségek befektetések
mmegszint = csOkkent nem valtozott mnétt Enem relevans

A 2020-at megel&zé években a vallalatok kozel felénél
néttek a hosszu tavq, stratégiai, win-win alapu
kozosségi befektetések, a cégek 1/3-anal pedig a
jotékony célu adomanyok, vagy a marketingcélokat is

szolgalé tarsadalmi befektetések mennyisége lett tobb.

effek’tgam

6. A kdvetkezd évben (2021) On szerint
varhatéan hogyan valtozik vallalatuknal a
tamogatasok jellege?
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jotékony célu adomanyok hosszu tavu, stratégiai win- marketing célokat is
win alapu projektek / szolgalé tarsadalmi
partnerségek befektetések
m megszlinik = csokken nem valtozik mnd mnem relevans

2021-ben varhatdan a vallalatok kozel felénél a stratégiai,
win-win alapu k6zésségi befektetések, a cégek 1/3-nal
pedig a marketingcélokat is szolgalé tarsadalmi
befektetések névekedésére szamithatunk, mig a jétékony
céli adomanyok a cégek 2/3-nal stagnalni, kozel 1/3-nal
pedig csokkeni fognak.




7. Az elmult 3 évben (2017-2019) mely tamogatasi 8. A kdvetkezd évben (2021) On szerint mely

formak jellemezték leginkabb vallalatuk tamogatasi formak fogjak leginkabb jellemezni
tadmogatasi aktivitasait? vallalatuk tamogatasi aktivitasait?
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eseti, ad-hoc partnerségek, vallalati palyazati  onkéntes programok eseti, ad-hoc partnerségek, vallalati palyazati  énkéntes programok

tamogatasok egyuttmikodések  programon keresztili tamogatasok egyiittmiikddések programon keresztili

tamogatasok tamogatasok

m1-legkevésbé jellemz6 =2 3 m4  m5-leginkabb jellemzd W 1-legkevésbé jellemzG =2 =3 m4  m5-leginkabb jellemz6

A koronavirus jarvany kitorése elétti években a vallalatok 2/3- 2021-ben szintén folytatédik az a tendencia, hogy a
anal leginkabb a partnerségi egyuttmiikédések és a vallalati tamogatasi formak kozul a vallalatok a partnersegi
palyazati programok jellemezték a tamogatasi aktivitasokat, a egyuttmukodeseket, a vallalati palyazati es dnkéntes
cégek kdzel felénél az dnkéntesség is jellemzének volt programokat részesitik majd eldnyben az ad-hoc, eseti
mondhatd. A cégek 2/3-nal az eseti, ad-hoc tamogatasok ebben tamogatasokkal szemben.

az idészakban nem voltak jellemzéek.
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FOKUSZ-,
CELCSOPORTOK
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9. A kdvetkezd évben (2021) On szerint az aldbbi foldrajzi tertletek jelentésége hogyan
fog valtozni vallalata tamogatasi programjainak szempontjabdl?
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helyi orszagos hataron tuli
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®1-nem valtozik =2 3 m4 m5-jelentds mértékben valtozik nem relevans

A vallalatok tobbsége 2021-ben vagy helyi, vagy orszagos szinten fog tdmogatni,
tovabbra sem lesz jellemzd a hataron tuli tamogatasok mértéke.

effek!cgam
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10. A kdvetkezd évben (2021) On szerint az aldbbi fokuszterUletek jelentdsége

hogyan fog valtozni vallalata tamogatasi programjainak szempontjabol?

12 1
10
8 8 8
8 7 7
6 6
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oktatas és fiatalok egészség témakore szocialis tigyek katasztréfak kornyezet- és mivészetek és  gazdasag fejlesztés,
természetvédelem kultura felzarkoztatas

® 1 - nem valtozik 2 3 m4 m5-jelentés mértékben valtozik nem relevans

2021-ben a vallalatok nem terveznek nagy valtoztatasokat a korabbi tamogatasi
fokuszteruleteikhez képest, amely cég eddig az oktatast vagy az egészségugyet tamogatta, nagy
valdszinlséggel tovabbra is kitart az adott téma mellett.



11. A kdvetkezd évben (2021) On szerint az alabbi tarsadalmi csoportok sulya hogyan

effek’ieam < C o < < . DA
fog valtozni vallalata tamogatasi programjainak szempontjabol?
katasztrofak aldozatai || 3 1 5
menekiiitek | RSN 8
nemzeti és etnikai kisebbségek i 1 | 6
kisvarosok, falvak laksi || ENEGTGTNNEEEEEEEEEEEEEEEEE 1 4
oktatok, kutatok 2 5
kezd§ vallalkozok 2 6
—— - 5
mivészek I 5
idés emberek | 2 4
ayermekek és fiatalok 4 |
tanulasi nehézségekkel kiizdék 2 1 5
fogyatekkal eick 3 2 3
egészségligyi és mentalis problémakkal kiizdé emberek || NENEGTNGIIIIEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE 1 4
szenvedélybetegek 6
hajlektalanok | 6
szegények és alacsonyjévedelmiiek 2 3 1
allaskeresdk, munkanélkiiliek 7

®1-nemvéltozik =2 3 m4 m5 - jelentds mértékben valtozik  nem relevans

A tamogatandd tarsadalmi csoportok vonatkozasaban sem lesznek nagy valtozasok 2021-ben, a cégek tédbbnyire azokat fogjak
tamogatni, akiket eddig is. Egyebekben legkevésbé a muvészek és sportoldok tamogatasat vallaljak fel a cégek, de kevésbé priorizalt
tarsadalmi csoport a tdmogatasok szempontjabdl a szenvedélybetegek, az allaskeresék, a menekultek kore is.



12. Az elmult 3 évben (2017-2019) mely
kedvezményezettek tamogatasa
jellemezte leginkabb vallalatukat?

tarsadalmi vallalkozasok 4 3 3
startupok 2 3 5
nonprofit kkv-k 3 3 12 2
onkormanyzati fenntartasu
intézmények ? 2 .
kdzoktatasi intézmények 1 4 2

informalis csoportok

maganszemélyek

klasszikus civil szervezetek
(egyestiletek, alapitvanyok)

N
—
—
N

m 1 - [egkevésbé 2 3 m4 m5-|leginkabb nem relevans

A jarvanyt megel6zé idészakban a vallalatok leginkabb a
klasszikus civil szervezeteket (egyesuletek, alapitvanyok),
valamint a kozoktatasi intézmeényeket tamogattak.

13. A kdvetkezd évben (2021) On szerint
mely kedvezmeényezettek tamogatasa
fogja jellemzi leginkabb vallalatukat?

N
N
(o

tarsadalmi vallalkozasok
startupok

nonprofit kkv-k

onkormanyzati fenntartasu
intézmények

kozoktatasi intézmények

informalis csoportok — 1 1 6
maganszemeiyel | ;
klasszikus civil szervezetek
. - 1 2 12
(egyestletek, alapitvanyok)
1 - legkevésbé 2 3 m4 m5-leginkabb nem relevans

2021-ben a vallalati tdmogatasi nagy részét a klasszikus
civil szervezetek (egyesuUletek, alapitvanyok), valamint a
kdzoktatasi intézmeények fogjak kapni.



STRATEGIA
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14. A kdvetkezd évben (2021) On szerint mely véaltozasok jellemzik leginkabb
effel’eam vallalata tdmogatasi stratégidjat?

a partnerségek, egyuttmikodések szama és/vagy jelentésége megnd 2 7 2
tudatosabba, tervezettebbé valik a tamogatasok koltségvetésének meghatarozasa 2 2
1 s
7
7
3

az innovacio, az Uj kezdeményezések jelentésége megnd

elvarassa valik a hatékonysag, az elért eredmények és hatas kovetése, értékelése

tudatosabba és konkrétabba valik a programok, projektek céljainak meghatarozasa
szorosabban kapcsolodik a vallalat uzleti, illetve kommunikacios, HR stb. stratégiajahoz 4 2
W e

fékuszaltabba valik (tamogatasi teruletek, kedvezményezettek kore stb.) 3 3 _

nd a helyi leanyvallalat 6nallésaga

1
6sszehangoltabba valik a vallalat alaptevékenységével, kompetenciaival
1

& 5

N

5

m 1 - legkevésbé 2 3 4 m 5 - leginkabb nem relevans

2021-ben tovabb folytatddik az a tendencia, hogy a vallalatok tobbségénél tamogatasi tevékenysége fékuszaltabba és
osszehangoltabba valik a cég alapkompetenciajaval, valamint az egyéb fébb stratégiai teriletekkel (pl. Gzleti, kormmunikacios, HR).
Varhatéan mind a tdmogatasi célok, mind a kéltségek meghatarozasa joval tudatosabba valik, valamint elvarassa valik az eredmények
és a hatasok nyomon kovetése és az értékelése. A vallalatok tobb mint felénél az innovacié is jelentds szerepet kap majd.



15. A kdvetkezd évben (2021) On szerint az aldbbi tertleteken milyen valtozasok varhatok
effek’ean vallalatanal a tdmogatasi tevékenységek szervezési, menedzselési korulmeényeit,
folyamatait illetéen?

beszallitok szemléletformalasat, bevonasat célzo aktivitasok sulya || NGTzczNINzNEGIEEE 6
tgyfelek/vasarlok, szemléletformalasat, bevonasat, célzé aktivitasok sulya || NEGTczczIEGEEGEENEEEEEEEEEE 5
munkavallaldk, szemIeIetformalasat,StL)'”eQ/:nasat, elismerését célzo aktivitasok 7
mas vallalatokkal akar globalis akar helyi szinten térténé egyuttmikodések “
jelentésége ! E
allami szervezetekkel, kdzintézményekkel térténd egylittmiikddések jelentdsége 12
non-profit szervezetekkel térténé egyiittmiikddés jelentésége 10
eredmények, hatasok tudatosabb és strukturaltabb kovetése, rendszerezése,
Ny I 4
értékelése
killsé szakérték bevonasa 10
kutatasok jelent6sége 8
kommunikacios tevékenységek fontossaga || EEEGTGTITITNEEEEEEEEEEEEEE 6
vezetok elkotelezettsége 7

tamogatasokkal foglalkozé munkatarsak szama, munkaideje 1 14

mné mcsokken © valtozatlan megyéb M nem relevans

Ami a menedzsment folyamatok valtozasait illeti, 2021-ben nagy hangsulyt fektetnek a cégek a tdamogatasi tevékenységek
kommunikaciéjara, az eredmények, hatasok tudatosabb és strukturaltabb nyomonkdvetésére, rendszerezésére,
értékelésére. Mindezeken felll a stakeholderek (munkavallalék és az ligyfelek) edukalasa is fontos szerepet kap. Az idei
évtdl tovabba azt varjak a cégek, hogy a vezetdk elkotelezettsége né a tamogatasok témajat tekintve.



16. On szerint a kdvetkezd évben (2021) az aldbbi tertletek kodzul
melyek sulya valtozik vallalata tamogatasokkal kapcsolatos
transzparenciajanak szempontjabol?

ernet parveszes | :

effek’ieam

pelss kommunikcio :
részvetel szakmai szervezetek munkajaban 1 il
részvétel palyazatokon 8
fenntarthatosagi jelentés kibocsatasa 8

=ngd csokken valtozatlan = egyéb = nem relevans

Atlathatésag teruletén 2021-ben a vallalatok 2/3-a a kiilsé és belsé kommunikaciéra fekteti majd a hangsulyt, a cégek
tobb mint fele viszont az érintetti parbeszéd fontossagat fogja szem elétt tartani, és mindossze 1/3-uk valaszolta azt,
hogy nagyobb szerepet kap majd a fenntarthatdsagi jelentések kibocsatasa.



TRENDEK
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17. Kérjuk fejezze be az alabbi mondatot:
A hazai vallalatok tdamogatasi tevékenységeit befolyasold legfontosabb trend a
kovetkezd évben a(z)...

esg szempontok.

az Uzleti midkodés szinten tartdsa, és a dontés, hogy csokken-e a tarsadalmi feleldssegvallaldsi
tevekenyseg prioritasa az 4j, instabilabb helyzet hatdsadra.

Covid-19; kérnyezetvedelem-klimakatasztrofa, munkanélkuliség.

a gazdasdgi visszaesés miatt a hatranyos helyzetl/leszakadd csoportok tdmogatdsa; illetve a
megfontolt, fokuszalt koltések lesznek.

az, hogy hogyan tud valsaghelyzetekre reagdlni adott vallalat. A tadmogatasokra fordithato budget az
elsék kozott van, amibdl kéltségcsdkkentés esetéen huznak.

koronavirus-jarvany hosszu tavu hatasainak mérséklése lesz.

kevesebb partner, nagyobb impact.

tarsadalmi ésszefogds, az egészségugyi/természeti katasztrofdk dltal okozott kdrok enyhitése és a
tudatosabb felelésségvallalas lesz.

a COVID-19 lecsengésevel a CSR stratégia atdolgozasa, optimalizaldsa az Uzleti kérnyezet kihivasainak
megfeleléen.

effek!cgam
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