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A pandémia 2020. marciusi berobbanasakor az
EXIM azonnal reagalt a fennallé helyzetre, és
munkatarsaik biztonsagba érdekében egyik
naprol a masikra atszervezték mukddésuket az
otthoni munkavégzésre. Kollégaikat ellattak a
home office munkavégzéshez szukséges
infrastrukturalis feltételekkel: az irodaban
védoeszkozoket és folyamatos fertétlenitést
biztositottak, tovabba minden lehetséges
maodon az egészségbiztonsag megteremtésére
torekedtek és torekszenek a mai napig.
Mindekdzben oriasi szakmai munka vette
kezdetét és az Uzleti eredmények tekintetében
szamos meérfoldkdvet hozott 6ssze az EXIM
csapata 2020-ban. A munkavallalok rendkivuli
teljesitményt nyujtottak és biztak abban, hogy
2021-ben lesz lehetbséguk kézdsen Unnepelni.

A jarvanyhelyzet ezt azonban tovabbra sem
tette lehetévé. 2020-ban a cég és a kollégak
koézti kommunikacié a szakmai feladatokroél,
a biztonsaguk, egészségilk megovasardl
szolt, a kozvetlen talalkozasok, beszélge-
tések, a csapatépiték és rendezvények
hidnya érezhetévé valt.

Ennek kdvetkeztében egy bels6é CSR feladatra
kerestek megoldast elsésorban, tovabba kulsé
CSR tevékenységuket is szerették volna
erdsiteni oly modon, hogy abban kollégaik is
aktiv szerepet tudjanak, akarjanak vallalni;
mindezeket COVID-kompatibilisen. Ezen
kihivasokra egy kihivassal valaszoltak, igy kelt
életre a #EXIM1000 jaték, amelynek keretében
a belsé és a kulsé CSR céljaikra integralt
megoldasi stratégiat dolgoztak Ki.



A PROGRAM CELJA:

ILLESZKEDES A VALLALAT
MUKODESEHEZ:

A PROGRAM LEIRASA:

A bank a programmal egy kis vidamsagot,
jatékot akart vinni a kollégak hétkéznapjaiba
az egészséglik megdrzése mellett, illetve
olyan kiulsé CSR tevékenységet szerettek
volna folytatni, amelyre mindenki
szivugyeként tekint. igy tlzték ki célul, hogy
az integralt kulsg, bels6 CSR kampany
keretében a Heim Pal Gyermekkdrhazat
tamogatjak, amely egyrészt az egyik Kkijeldlt
intézménye a  SARS-COV-2-vel fertdzott
gyermekeknek, masrészt az EXIM dolgozdinak
tulnyomd tobbsége is  gyermekes, igy
szuléként maximalis elkotelezettséggel
,dolgoztak” a cél érdekében.

Az EXIM csapata szamos 1000-es
mérfoldkovet hozott 6ssze 2020-ban az uzleti
eredményeink tekintetében:  hitel- és
forrasallomanyuk, mérlegféosszeguk atlépte az
1000 millidard forintot, tobb, mint 1000
ugyfélnek folydsitottak mar karenyhité hitelt.
Emellett megkezdték torténetuk eddigi
legnagyobb, 1000 millid eurot meghaladd
ugyletének folydsitasat is. A jaték narrativajat
tehat ez a kontextus biztositotta: ,Toblbszor
megcsinaltuk mar egyutt az 1000-et, csinaljuk
meg Ujra, ha egymastdl tavol is, de kdzosen,
ezUuttal egy mas jellegu j6 cél érdekében!”

A  kihivasokon alapulé  jatékban a
résztvevéknek oOsszesen 1000 km-t kellett
megtenniik és minden km-ik 1000 forintot
ért a Heim Pal Gyermekkoérhaz szamara.
Tehat 1000 km-t tlztek ki kozds célul a csapat
elé, amelyet a kollégak az altaluk egyénileg
valasztott sportagakban tehettek meg. Tavjat
mindenki onalldéan teljesitette, amelyet az erre
létrehozott  weboldalon  désszesitettek. A
teljesitményeket applikaciokral készult
fotokkal igazoltak a jatékosok, illetve barki
tolthetett fel szelfit is.



KOZOSSEG:

A minden varakozast felUlmuld lelkesedésnek
kdszonhetéen az 1000 km-t 2 hét alatt
teljesitették a jatékosok, igy ezt kdvetden arra
buzditottak 6ket, hogy adjanak bele mindent.
Végil az eredeti célkitiizést felilmulva 7 395
kilométert tett meg ké6zésen az EXIM-csapat,
igy 7 395 000 forintot adomanyoztak a
korhaznak. Mindekdzben sok szaz foto,
személyes Uzenet és tdbb oranyi zene cserélt
gazdat otthonrdél. Megismerték egymas
kedvenc kiranduldhelyeit, egészséges ételeit,
de meég kreativitasukat is volt lehetéseéguk
megvillantani.

A kampanyt kiilsé, Ugynokségi segitség
nélkul, belsé eroforrasokbol valdsitottak
meg. A megvalodsitasban részt vettek a HR-, a
PR- és a marketing-tertulet munkatarsai. Egy
teaser kampany keretében arra utald jeleket,
jatékos feladvanyokat kaptak a kollégak, hogy
valami nagy dolog van készulében. Mindenki
kapott egy #EXIMT00O0 feliratu sportpdlot, majd
elinditottak a jatékot. A kihivasokra a
dedikdltan erre |étrehozott, exim1000.hu
weboldalon volt lehetéséguk, ahol személyes
Uzenetet is kuldhettek. Folyamatosan
motivaltak, feladvanyokat, jatékokat kuldtek a
résztvevoknek, valamint ajandékokkal lepték
meg a legjobbakat. A program keretében
létrehoztak egy #EXIM1000 Spo(r)tify playlistet.

Létrehoztak egy kozponti e-mail cimet,
amelyre barmikor irhattak a kollégak, ha
kérdésUk/észrevételUk volt a kampannyal
kapcsolatban, illetve telefonon és személyesen
is felkereshették a szervezdket a kérdéseikkel.
A csapat oOsszteljesitménye a weboldalon
nyomon volt kdévetheté minden kolléga
szamara. Ilgy mindenki lathatta, hogy hany km-
t tettek meg eddig.



HATAS:

JOVOo:

TOVABBI INFORMACIOK:

https://exim1000.hu/

A részvevok visszajelzései alapjan sokan a
kampany segitségével léptek a rendszeres
sportolds utjara, vagy éppen a jotékony
célnak koszénhetéen multak felil minden
eddigi sportteljesitményliket. A heti e-mailes
jatékoknal is érezhetdé volt a kimagaslo
részveételi arany, am a legjobban a kihivasoknal
és teljesitéseknél mutatkozott meg az
osszefogas és a versenyszellem. A
hagyomanyos csapatépiték Iétszamat s
meghaladd 80% feletti volt a részvételi arany,
és atlagosan fejenként tébb mint 28 km-t
teljesitettek a jatékosok. A program végére
263 fo teljesitette, fejenként 3-szor a kihivast.

A cél elérése utan is folytatéodik a jaték: az
EXIM csapata atadta a stafétabotot, igy a
jaték EXIM-kihivas néven folytatédik egy
masik, kiemelt bankpiaci szerepl6
csatlakozasaval. Tavaly az Ev Bankja 2019
EXIM-dijjal is elismert Raiffeisen Bank Zrt. viszi
tovabb a kihivast. A Raiffeisen kollégakkal
szintén a Heim Pal Gyermekkérhazért
fognak egyénileg, mégis egy nagy
csapatként sportolni ez elkévetkezendé
hénapokban. Szeptembertdl az S&T
Consulting Hungary folytatja a kihivast, de
tobb céggel is kapcsolatban all a bank a
tovabbi kihivasokkal kapcsolatban.

https://exim.hu/cikklista/145-sajtokozlemenyek/1355-kozel-300-fos-csapatepites-

sporthetek-es-jotekony-munkahelyi-osszefogas-covid-idejen

https://millasreggeli.hu/eletmod/ep-testben/sportolj-hogy-seqiteni-tudj/

https://tv2play.hu/mokka/jotekonysagi_futas_kihivast_inditott_az_exim_milliokat_gy

ujtottek_vele
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